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REUNIÓN CON FINANZAS 

 
 

ELECCIONES MBI 

 

AYUDAS SOCIALES 

 

Suscríbete: canal WhatsApp de MASORANGE, ACTIVA LA CAMPANA DE 

NOTIFICACIONES, verás el canal en el apartado NOVEDADES de WhatsApp.      

Todos los comunicados en https://nosotros.masorange.es/group/nosotros/ugt 

 

VER MANIFIESTO CONJUNTO UGT-CCOO 
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REUNIÓN CON FINANZAS 

La empresa convocó a los sindicatos este jueves para dar el detalle de consecución de objetivos, 

datos financieros, comerciales... UGT acudió con una representación de OSP, MBI y XFERA. 

 

Crecimiento de Ebitda, de ingresos, clientes, nuevos negocios, sinergias, con Francia a punto de 

tomar el control, y con una ratio deuda/Ebitda que ha bajado al 3,5%... 

¿CUÁNDO PRETENDE ESTA EMPRESA REVERTIR EN LA PLANTILLA ESTOS 

RESULTADOS DE LOS CUALES SOMOS LOS PRINCIPALES RESPONSABLES? 

 

ELECCIONES MBI 

FETICO ha recurrido el laudo arbitral para que sea la justicia quien determine si el proceso del 5 

de febrero en MBI prevalece o no, con medidas cautelares de suspensión del laudo hasta que haya 

sentencia firme. UGT pidió a la mesa que se respetaran los derechos de las organizaciones 

sindicales pero que también se respete a la plantilla de MBI dando certidumbre para que cuando 

tengan que votar, si es el caso, sepan que será un resultado definitivo y no pendiente de un juez. 

La mesa decidió posponer una posible repetición de la votación hasta que la justicia se pronuncie. 

Por tanto, hasta ese momento, los resultados del 5 de febrero en MBI están vigentes. 

 

ACCIÓN SOCIAL 

Este jueves UGT se ha reunido con la dirección para gestionar las ayudas sociales en OSP y 

MBI/NETCO de 2025, abonables a año vencido 2026. Recordemos que el convenio del grupo 

laboral fija las ayudas 2026 a abonar en 2027, como ha venido ocurriendo en Orange. 

• Ayudas por hij@s menores de 3 años: el tope es de 600€ (por año completo) y hemos 

conseguido que se abonen en marzo. 

• Ayudas Sanitarias, TDA, Celiaquía, Sobredotación y Estudios:  se van a intentar pagar 

todas juntas pero llevará tiempo puesto que el análisis de las Sanitarias sobre todo (más de 

900) es lento. La fecha de abono de estas ayudas queda pendiente. 

UGT, al igual que solicitamos aplicar el IPC a los complementos, guardias y plan de pensiones en 

2025, solicita a la empresa aplicarlo al presupuesto de acción social 2025. 

OBJETIVO PESO CONSECUCIÓN/CUMPLIMIENTO GLOBAL

Ebitda ajustado 45% 79%

Free cash flow 25% 123%

Churn rate 10% 123%

Reducción de strikers 10% 114%

Cultural integration index 5% 136%

Fitch ESG index 5% 150%

104,35%
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